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030 810 05 00

Beheer, sturing en verbetering in de publieke gezondheid –
Groep 2

Bent je beleidsmaker of beleidsadviseur, projectleider, afdelingsmanager, arts of onderzoeker?
Wil je leren hoe je kunt b�dragen aan verbetering, borging en beheer van de publieke
gezondheid? Welke part�en daarb� betrokken z�n en wat hun, en jouw, rol is in dit proces?
Doe dan deze zevendaagse module en kr�g meer grip op de publieke gezondheidszorg.

Omgaan met de spanningsvelden binnen de publieke gezondheid

Deze basismodule is onderdeel van de Master Public Health en van de medische
vervolgopleiding Maatschapp� & gezondheid (M&G). Je kunt de module ook volgen als b�- of
nascholing.
De publieke gezondheid is b� uitstek een dynamisch werkterrein, dat veel verschillende
maatschappel�ke activiteiten verbindt. Die z�n allemaal z�n gericht op
gezondheidsbescherming, gezondheidsbevordering en ziektepreventie. Gezondheid is het
leidend principe in het volksgezondheidsbeleid. In deze module staat het complexe proces van
sturing, beheer en verbetering in de publieke gezondheid centraal. Welke part�en z�n daarb�
betrokken en wat is hun rol? En wat is jouw eigen rol in dit proces?

Het volksgezondheidbeleid stoelt op drie p�lers:

In het kort

Wat je leert

Publiek bestuur, ofwel de overheid. Doelstelling: de maatschappel�ke gezondheidszorg
draagt b� aan de volksgezondheid.

1

Professioneel beheer, ofwel de beroepsgroepen in de publieke gezondheid.
Doelstelling: kwaliteitsbewaking en professionele verantwoordel�kheid.

2

Gezondheidsinstituten, ofwel professionele organisaties in de publieke
gezondheidszorg. Doelstelling: continuïteit in beleid bewaren en uitvoeren binnen de

3

https://www.nspoh.nl/
tel:030 810 05 00
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Elke p�ler heeft een eigen visie op het te voeren beleid, de op te stellen doelen en het te
gebruiken instrumentarium. In deze module ga je dieper in op de achtergrond en de
doelstellingen. Daarnaast leer je omgaan met deze spanningsvelden. Op die manier ontdek je
de kracht van competentie-ontwikkeling op je eigen werkterrein.

De verbinding tussen je eigen werk en de inhoud van het programma staat centraal in deze
module. Je bereidt een casus voor vanuit je eigen werkprakt�k. T�dens de b�eenkomsten oefen
je met het toepassen van kennis en vaardigheden uit die casus. Je sluit de module af met een
essay daarover. Daarin beschr�f je welke verbeteringen er mogel�k z�n en hoe die kunnen
worden gerealiseerd en geborgd.

Na a�oop van deze zevendaagse module:

Het onderw�s wordt onder andere verzorgd door:

eigen organisatie. Daarnaast moeten z� de publieke gezondheidsdoelen van de
overheid verwezenl�ken.

heb je kennisgemaakt met beleidsprincipes en sturingsinstrumenten in de publieke
gezondheidszorg.
kun je hierop re�ecteren, een visie ontwikkelen en een kritisch oordeel vormen.
kun je rekening houden met nieuwe ontwikkelingen en daaruit voortvloeiende
verschuiving van taken en doelen.
weet je wat de consequenties z�n voor professionals en organisaties, nu naast curatie en
zorg steeds meer aandacht is voor preventie.
heb je inzicht in de dilemma’s en spanningsvelden vanuit het governance perspectief.
Daardoor kun je omgaan met tegengestelde visies of beleidsprincipes in je eigen
werkomgeving.
heb je inzicht in mogel�kheden en beperkingen van kwaliteitsmeting en borging van
processen en leert je daarb� de juiste instrumenten gebruiken.
heb je kennis gemaakt met onderzoeks- en stimuleringsprogramma’s en hoe die kunnen
b�dragen aan verbetering van de volksgezondheid en vernieuwing in de
maatschappel�ke gezondheidszorg.

Docenten

Prof. dr. Niek Klazinga, hoogleraar Sociale Geneeskunde, AMC-UvA en OESO
Dr. Thomas Plochg, AMC-UvA, NPHF Federatie voor gezondheid
dr. Pieterjan van Delden, AEF en TIAS, Universiteit van Tilburg
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(Aankomend) leidinggevenden, beleidsadviseurs, projectleiders en artsen die werken in de
publieke gezondheid: b� GGD’s, b� zorgverzekeraars, in thuiszorginstellingen, ROS’en,
universiteiten, onderzoeks- of kennisinstituten, in het bedr�fsleven, etc.

Je hebt een academisch werk- en denkniveau en tenminste 3 jaar werkervaring

13-3-2020 9:30 12:30 B�eenkomst

13-3-2020 13:30 16:30 B�eenkomst

27-3-2020 9:30 12:30 B�eenkomst

27-3-2020 13:30 16:30 B�eenkomst

3-4-2020 9:30 12:30 B�eenkomst

3-4-2020 13:30 16:30 B�eenkomst

24-4-2020 9:30 12:30 B�eenkomst

24-4-2020 13:30 16:30 B�eenkomst

18-5-2020 9:30 12:30 B�eenkomst

18-5-2020 13:30 16:30 B�eenkomst

5-6-2020 9:30 12:30 B�eenkomst

5-6-2020 13:30 16:30 B�eenkomst

19-6-2020 9:30 12:30 B�eenkomst

19-6-2020 13:30 16:30 B�eenkomst

Incompany

Het kan z�n dat je een volledige afdeling wilt laten b�scholen. Of je wilt heel speci�eke
vaardigheden aanleren. In die gevallen biedt incompany onderw�s uitkomst. Lees verder over
onze scholing op maat (https://www.nspoh.nl/incompany/).

Voor wie

Toelatingseisen

Rooster

https://www.nspoh.nl/incompany/
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Nog maar 3 plekken beschikbaar

Startdatum

13 mrt 2020

Duur

7 dagen

Locatie

Utrecht

Pr�s

€ 4.110

CanMeds

40% Maatschappel�k handelen en preventie

40% Kennis en wetenschap

20% Professionaliteit en kwaliteit

Accreditatie

42 accreditatiepunten

voor:

Contactpersoon

Heb je een vraag? Neem dan contact op met

ABSG voor de categorie maatschapp� en gezondheid
Kwaliteitsregister V&V

https://www.google.nl/maps/place/Utrecht
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Patricia de Meza - Vermeulen
programma assistent

 030-8100588

 mg2@nspoh.nl

Andere deelnemers bekeken ook

05 sep 2019

Volksgezondheidsproblemen beter begr�pen
(https://www.nspoh.nl/volksgezondheidsproblemen-beter-
begr�pen-3/)
Beleid en gezondheid

€ 2.500

10 sep 2019

Aansluiting vinden b� je doelgroep: Entertainment Education
voor gezondheidsbevordering
(https://www.nspoh.nl/aansluiting-vinden-b�-je-doelgroep-
entertainment-education-voor-gezondheidsbevordering/)
Beleid en gezondheid

€ 790

10 sep 2019

Stoppen met roken & leefst�lbegeleiding b� psychiatrische
problematiek (https://www.nspoh.nl/stoppen-met-roken-
leefst�lbegeleiding-b�-psychiatrische-problematiek/)
Beleid en gezondheid

€ 345

12 sep 2019

callto:030-8100588
mailto:mg2@nspoh.nl
https://www.nspoh.nl/volksgezondheidsproblemen-beter-begrijpen-3/
https://www.nspoh.nl/aansluiting-vinden-bij-je-doelgroep-entertainment-education-voor-gezondheidsbevordering/
https://www.nspoh.nl/stoppen-met-roken-leefstijlbegeleiding-bij-psychiatrische-problematiek/
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Sociaal medische advisering in het kader van de Wmo 2015
(https://www.nspoh.nl/sociaal-medische-advisering-in-het-
kader-van-de-wmo/)
Beleid en gezondheid

€ 1.975

NSPOH

Bezoekadres Churchilllaan 11, 10e etage
3527 GV UTRECHT 
Open in
Google Maps

(https://www.google.nl/maps/place/Churchilllaan+11+10e+eta
ge+ 3527+GV+UTRECHT)

Postadres Postbus 20022
3502 LA Utrecht

Telefoon 030 810 05 00

E-mail info@nspoh.nl (mailto:info@nspoh.nl)
ma t/m vr 8.30-17.00 uur

https://www.nspoh.nl/sociaal-medische-advisering-in-het-kader-van-de-wmo/
https://www.google.nl/maps/place/Churchilllaan+11+10e+etage+3527+GV+UTRECHT
mailto:info@nspoh.nl
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NSPOH Kennisupdates (/nieuwsbrief)

https://www.facebook.com/NetherlandsSchoolOfPublicAndOccupationalHealth
https://twitter.com/nspoh
https://www.instagram.com/nspoh_nederland
https://www.youtube.com/user/nspoh
https://nl.linkedin.com/company/nspoh-netherlands-school-of-public-&-occupational-health-
https://www.nspoh.nl/nieuwsbrief
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E-mail *

Schr�f je nu in!

© 2019 NSPOH


